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KATA PENGANTAR 
 

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah Subhanahu Wa Ta’ala atas 
segala rahmat dan karunia yang telah dilimpahkan, sehingga penulis dapat 
menyelesaikan skripsi ini yang berjudul “Pengaruh Lingkungan Kerja, 
Pengembangan Karir Dan Kompensasi Terhadap Loyalitas Karyawan Di Masa 
Pandemi Covid-19 (Studi Kasus PT SC Rawa Buaya Jakarta Barat)”. Penyusunan 
skripsi ini disusun untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam menyelesaikan 
pendidikan Strata-1 Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 
Esa Unggul. 

Penulis menyadari bahwa tanpa bimbingan dan dorongan dari semua pihak, 
maka penulisan proposal skripsi ini tidak akan lancar. Penulis mengucapkan rasa 
syukur atas Nikmat yang telah Allah Subhanahu Wa Ta’ala berikan, sehingga 
penulis dapat menyelesaikan proposal skripsi ini. Oleh karena itu pada kesempatan 
ini, izinkanlah penulis menyampaikan ucapan terima kasih kepada : 

1. Bapak Dr. Ir. Arief Kusuma A.P. MBA selaku Rektor Universitas Esa Unggul. 
2. Bapak Dr. Tantri Yanuar RS, SE, S.SM selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Esa Unggul. 
3. Ibu Dr. Ir. Rojuaniah, MM selaku Kepala Program Studi Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Esa Unggul. 
4. Ibu Dr. Dra. Suryari Purnama, MM selaku dosen pembimbing yang bersedia 

meluangkan waktu, tenaga, pikiran, serta memberikan banyak ilmu 
pengetahuan dalam memberikan pengarahan selama penyusunan dan 
pengarahan sehingga skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik 

5. Para Dosen dan staff pengajar di Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang selama ini 
memberikan ilmu pengetahuan dan bimbingan selama penulis menjadi 
mahasiswa Universitas Esa Unggul. 

6. Kepada orang tua dan kakak saya yang telah memberikan kasih sayang, 
perhatian, semangat, doa dan dukungan bagi penulis sehingga skripsi ini dapat 
cepat terselesaikan. 

7. Seluruh teman-teman penulis satu angkatan 2017 dan Seluruh sahabat - 
sahabatku khususnya Ainaya Alfatiha dan Syafira Firhani Saren. Terima kasih 
atas bantuannya selama studi di Universitas Esa Unggul, memberikan 
semangat dan kebersamaannya dalam menyelesaikan skripsi ini. 

8. Julika Rofaldi yang turut memberikan semangat dalam menyelesaikan skripsi 
ini 

9. Teman satu bimbingan saya Ulfania Eka Erlinda yang telah membantu dan 
memberikan semangat selama proses bimbingan. 

10. Teman saya Rima Septianti dan Ari Wahyu Destria yang telah membantu dan 
memberikan semangat. 
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11. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu, yang telah banyak 
mendukung serta membantu dalam perkuliahan dan penyelesaian skripsi ini. 
Semoga kebaikan kalian dibalas oleh Tuhan Yang Maha Esa. 

 
Dalam penyusunan skripsi ini, penulis menyadari masih banyak segala 

kekurangan dan masih jauh dari sempurna, oleh karena itu semua saran dan kritik 
dari pembaca akan diterima guna memperbaiki dan mengembangkan penelitian ini. 
Penulis berharap semoga skripsi ini bermanfaat bagi penelitian selanjutnya dan juga 
bagi pembaca serta dapat menambah ilmu pengetahuan. 

 
 

Jakarta, 20 Agustus 2021 

 

Sely Agustin 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  


